Despacho n2 16/2012 k/—‘

Assunto: Execugdo da Lel 12-A/2008, de 27 de fevereiro (LVCR)

De modo a encerrar o processo de avaliagio de desempenho relativo ac ano de 2011, da-
se conhecimento dos trabalhadores que obtiveram mengdo de desempenho “relevante”.

Recorda-se que, conforme meu despacho n? 1/2012, de 09 de janeiro, de acordo com o
disposto no n.2 1 do artige 20.2 da Lei n.2 64-B/2011, de 31 de dezembro, que aprova o
Orgamento de Estado para 2012, estdo vedadas as valorizagbes e outros acréscimos
remuneratérios, designadamente os resultantes de alteragbes de posicionamento
remuneratério e da atribuigdo de prémios de desempenho.

NOME GRUPO PROFISSIONAL | AVALIACAD
Bento Maria 0. C. Mendonga Amaral Dirigente Intermédio 4,00
Ana Maria M. F. Martins e Costa Técnico Superior 4,28
Manuel Lima Ferreira Técnico Superior 4,28
Ana Isabel Braz Oliveira Técnico Superior 4,04
Cristina M. Sampaio Coutinho Esteves Técnico Superior 4,04
Margarida Beatriz Almeida Roseira Técnico Superior 4,04
Maria Jofo Silva Rocha Téenico Superior 4,04
Mério Augusta Machado Guedes Técnico Superior 4,04
igor Filipe Ribeiro Teixeira Especiali.sta de 4,04
Informdtica
Jaime Emanuel Leirinha Assistente Técnico 4,25
Jorge Ferreira Pinto Assistente Técnico 4,25
Ana Maria Alves Batista Assistente Técnico 4,00
Angelina Maria Pereira Festas Assistente Técnico 4,00
Elsa Maria do Carmo Pires Assistente Técnico 4,00
José Joaquim Costa Fernandes Assistente Técnico 4,00
José Manuel Monteiro Morais Assistente Técnico 4,00
Luis Manuel Aguiar da Silva Assistente Técnico 4,00
Maria da Conceigdo Mota Assistente Técnico 4,00
Maria de Fatima Roxo Bala Assistente Técnico 4,00
Nuno Sérgio Pacheco Carvalho Assistente Técnico 4,00
Paule Jorge Costa Aguiar Assistente Téchico 4,00
Sandra Cristina Esteves Bandeira Assistente Técnico 4,00
Sara de Jesus Marta Rodrigues Assistente Técnico 4,00
sérgio Paulo Almeida Assistente Técnico 4,00
Teresa Alexandra de Oliveira Pinto Assistente Técnico 4,00
Anténio Manuel Penedo Resende Assistente Operacional 4,00
Valdemar Vieira Carvatho Assistente Operacional 4,00




De acordo com os n%. 5 e 6 do artigo 422 da Lei 66-B/2007, de 28 de dezembro, os
seguintes trabalhadores ndo foram objeto de avaliagdo, relevando, para efeitos da
respetiva carreira, a ultima avalia¢do atribuida:

NOME GRUPO PROFISSIONAL | AVALIACAO
Paulo Russell Pinto Dirigente intermédio 4,20
Ana Maria Limpo de Faria Dirigente Intermédio 4,10
Alfredo José Cardoso Silva Dirigente Intermédio 4,00
Ana Maria T. L. Brochadoe Coelho Dirigente Intermédio 4,00
Alberto F. Ribeiro de Almeida Técnico Superior 4,68
Carlos Alberto Martinho Soares Técnico Superior 4,12
Maria Ausenda Cardoso Técnico Superior 4,12
Filomena Maria Pinto Moreira Assistente Técnico 4,25
Maria Celesta F, Peixoto Monteiro Assistente Técnico 4,25
QOdete C. Ferreira Moreira Assistente Técnico 4,25
Fernando Agostinho Alves Martins Assistente Técnico 4,00
Albino A. C. Ferreira de Costa Assistente Operacional 4,25
Harténsia J. Calamote Figueiredo Assistente Operacional 4,25
José Anténio Guedes Teixeira Assistente Operacional 4,25

Porto, 31 de maio de 2012
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Manuel de Novaes Cabral
Presidente



